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I. INTRODUCCION

La misién primordial del Sistema Universitario Ana G. Méndez (el "SUAGM") es
promover el desarrollo y el bienestar cultural, social y econémico de la sociedad
puertorriquefia, asi como de otros sectores de la comunidad hispana fuera de Puerto
Rico, ampliando las oportunidades educativas para los varios sectores de la
comunidad a la que sirve. Cumpliendo con esta mision, aquellos afiliados al SUAGM
contribuirdn nuevos descubrimientos, creaciones y otras obras a través de diferentes
medios.

El SUAGM entiende que es importante establecer politicas que traten sobre los
derechos de propiedad intelectual de las obras creadas, inventadas y desarrolladas
bajo el SUAGM por sus empleados, contratistas, estudiantes y otros. Las leyes sobre
propiedad intelectual de los Estados Unidos y Puerto Rico con relacion a titularidad,
uso y proteccion de inventos y creaciones son la base de nuestras politicas de
propiedad intelectual. Este documento enmienda la Politica de Derechos de Autor
del SUAGM (la "Politica"). Las disposiciones aqui incluidas pueden ser enmendadas
de tiempo en tiempo y podran ser suplantadas a través de contratos, acuerdos y
licencias negociadas individualmente entre partes relevantes.

Esta Politica no cubre derechos de propiedad intelectual relacionados con patentes
0 marcas, para las cuales existen una o mas politicas sobre esos temas.
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ALCANCE

Esta Politica le aplicara a todo asociado y profesorado del SUAGM, ya sea a tiempo
completo o tiempo parcial, o con licencias por diversos motivos; estudiantes a tiempo
completo y tiempo parcial; investigadores y contratistas independientes; asi como
cualquier otra persona que utilice los recursos o facilidades del SUAGM o realice
trabajo bajo la supervision y/o a solicitud del SUAGM incluyendo a los miembros de
la Junta de Directores. Lo establecido en esta Politica Unicamente le aplica a los
trabajos, obras o materiales entre otros, protegidos por derechos de autor. La Politica
no aplica a aquellos trabajos que se encuentran en el dominio publico. Aquellos
trabajos y/u obras cuyo periodo de proteccion expird y/o que nunca fueron objeto de
proteccion se encuentran en el dominio publico y pueden ser copiados o
reproducidos.

DESCRIPCION DE LAS LEYES APLICABLES

En Puerto Rico, el derecho de autor se compone de la interaccién de dos derechos.
Estos son el derecho patrimonial y el derecho moral. El derecho patrimonial es
conocido como el derecho de copia (copyright) el cual consiste en el derecho a la
explotacién economica de la obra. El derecho moral protege el vinculo entre el autor
y su obra.

Con respecto a los derechos patrimoniales o de copia, en Puerto Rico nos regimos
por la ley federal sobre derechos de autor conocida como el Copyright Act of 1976,
segun enmendado, 17 U.S.C. §101-et seq., (en adelante el "Copyright Act"). Con
respecto a los derechos morales nos regimos por la Ley de Derechos Morales de
Autor de Puerto Rico, Ley Num. 55 del 5 de marzo de 2012 (en adelante la "Ley NUm.
55 de 2012").

Bajo las leyes de Puerto Rico y los estatutos federales, se reconoce como delito e
ilegal el que una persona viole los derechos provistos por las leyes de derecho de
autor y derechos morales. Es importante sefialar que bajo las leyes que se discuten
a continuacion se le concede y reconoce al autor de la obra la atribucion sobre la
creacion de la misma irrespectivamente de que la titularidad sobre el derecho de
autor recaiga sobre el SUAGM, el autor o un tercero.

A. Descripcion de la Ley Federal de Derechos de Autor

El derecho de autor es un derecho exclusivo otorgado por el gobierno federal a los
creadores de obras originales de autor por un periodo determinado. Una obra original
de autor, es aquella que esta fijada en un medio tangible de expresion ahora conocido
o que se invente en un futuro y del cual la obra puede ser percibida, reproducida o de
otra forma comunicada. La proteccién cobijada bajo la ley federal comienza desde el
momento en que la obra es plasmada en un medio tangible.



ORDEN EJECUTIVA 13-2017: .
ENMIENDA A LA ORDEN EJECUTIVA 01-2013 SOBRE POLITICA DE DERECHOS DE AUTOR
Pag. 3of 8

V.

Las obras que pueden ser protegidas por los derechos de autor, incluyen obras: (i)
literarias, incluyendo libros, panfletos, manuscritos, y programas de computadora; (ii)
dramaticas, incluyendo cualquier acomparnamiento musical; (iii) musicales,
incluyendo cualquier acompanamiento vocal; (iv) coreograficas y pantomimas; (v)
pictéricas, graficas y escultoricas; (vi) peliculas cinematograficas y obras
audiovisuales; (vii) grabaciones sonoras; y (viii) arquitecténicas.

La ley federal le concede al autor o duefio de los derechos de autor de una obra el
derecho exclusivo a la: (i) reproduccioén; (ii) distribucién; (iii) preparacion de obras
derivadas o adaptaciones del original; y (iv) representar, interpretar, ejecutar y exhibir
la obra publicamente.

Los derechos concedidos por la ley federal son por un periodo de tiempo definido y
determinado, luego del cual la obra pasara al dominio publico, o sea, al conocimiento
general de la humanidad. Los derechos de autor no podran ejercerse sobre obras
que hayan entrado al dominio publico.

La ley federal no provee proteccion a ideas, procedimientos, métodos, procesos,
conceptos, principios, descubrimientos o aparatos. Tampoco ofrece proteccion a
obras que consisten solamente en informacion que es de conocimiento publico y se
encuentran en el dominio publico.

B. Descripcion de la Ley de Derechos Morales de Autor de Puerto Rico

El derecho moral es un derecho exclusivo otorgado al creador de una obra mediante
el cual se protege el vinculo entre el autor y su obra.

El derecho moral del autor sobre su obra, le confiere al autor el derecho de: (i)
atribucion; (ii) retracto; (iii) integridad; y (iv) acceso. Los derechos morales otorgados
por la ley estatal son por un periodo de tiempo definido y determinado. Los derechos
morales no podran ejercerse sobre obras que hayan entrado al dominio publico.

Toda obra creada por un empleado como parte de sus funciones de empleo, toda
obra hecha por encargo (“work for hire”) o como contratista independiente no genera
derechos morales.

POLITICA DE DERECHOS DE AUTOR
A. Trabajos académicos tradicionales
El SUAGM, conforme la ley federal de derechos de autor conocida como el Copyright
Act, es el duefio de los derechos de autor de los trabajos creados por sus empleados

como parte de sus labores y/o funciones, incluyendo, pero sin limitarse a asociados,
miembros de la facultad y estudiantes.
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El SUAGM no reclamara y cedera al autor los derechos de autor y/o de copia sobre
aquellas obras creadas por miembros de la facultad cuando estos sean considerados
trabajos académicos tradicionales; excepto, cuando estas sean obras creadas como
"trabajos por encargo" (véase inciso B); envuelvan "recursos sustanciales" del
SUAGM (véase inciso E); o envuelvan recursos y/o fondos de y/o asignados al
SUAGM:; o sean creados bajo un proyecto especial y/o endosados por un tercero
mediante un contrato por virtud del cual la titularidad de los derechos de autor le sea
transferida y/o cedida al SUAGM o al tercero, en cuyo caso lo expresado en el
contrato prevalecera sobre lo aqui establecido.

Se consideran trabajos académicos tradicionales aquellos trabajos creados
independientemente y a iniciativa del creador para un fin puramente académico.

Bajo esta categoria se incluyen:

(i) guia del curso, bosquejo del curso, silabario, articulos de revista, textos
para cursos, otros libros, poemas, composiciones musicales, obras de la
imaginacion artistica que no fueron creadas utilizando recursos
sustanciales y/o personal del SUAGM;

(ii) obras creadas por estudiantes en el transcurso de su educacion, tales
como asignaciones/trabajos, proyectos, y otros requisitos académicos
similares que no fueron creadas utilizando recursos sustanciales del
SUAGM; y

(i)  obras creadas por estudiantes en el transcurso de su educaciéon y como
parte de los requisitos de su concentracién, tales como tesis, tesinas y
proyectos que no fueron creadas utilizando recursos sustanciales del
SUAGM.

En todas las obras descritas en los incisos (i) y (i) de esta seccion, el SUAGM tendra
y retendra el derecho no exclusivo y sin el pago de regalias para utilizar y reproducir
dichos trabajos académicos para el uso de la ensefianza, el aprendizaje y la
investigacion, y podra retener derechos adicionales segun sea el caso, mediante un
contrato con el autor.

En aquellas obras descritas en el inciso (iii) de esta seccion, el estudiante, como
condiciéon a que se le confiera su grado, le concedera al SUAGM el uso no exclusivo
y sin el pago de regalias sobre el trabajo para la reproduccion y distribucién publica
de la misma para fines educativos e investigativos.

El SUAGM si retendra y reclamara los derechos de autor y/o de copia sobre todas
aquellas obras, trabajos, moédulos, unidades, presentaciones, guias de curso,
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silabario, bosquejos de cursos, entre otros, que hayan sido creados y/o elaborados
por miembros de la facultad en relacién al ofrecimiento de cursos en linea’.

El SUAGM retendra y reclamara la potestad de revisar, cotejar y comentar sobre las
guias de curso, bosquejos de curso, silabario y/o médulos de cursos, entre ofros,
creados y desarrollados por su profesorado.

B. Trabajos hechos por encargo

Los derechos de autor de una obra hecha por encargo ("work made for hire") seran
del SUAGM. Toda obra hecha por encargo no generara derechos morales.

Una obra hecha por encargo incluye:

(1) toda obra creada por un miembro de la facultad, profesores, asociados,
empleados y estudiantes empleados del SUAGM dentro de las funciones
de su empleo, irrespectivamente del lugar donde la obra sea creada,
e irrespectivamente de que hayan mediado o no instrucciones especificas
solicitando la creacion de la obra;

(ii) toda obra comisionada y/o encargada a un profesor, asociado, estudiante,
contratista independiente u otro, mediando contrato escrito y firmado entre
la persona y el SUAGM por virtud del cual se detalle con especificidad el
trabajo a realizarse y se exprese que se cede y transfiere al SUAGM todos
los derechos de autor sobre la misma.

C. Trabajos institucionales
Se consideran trabajos institucionales aquellos trabajos que resulten de la
contribucién simultanea o en secuencia de varios miembros de la facultad, asociados,

empleados o estudiantes bajo la direccion o supervision del SUAGM.

El SUAGM retendra todos los derechos de autor de toda obra creada y generada
como un trabajo institucional.

D. Conflictos con la politica de patentes

Algunos trabajos descritos en los incisos que anteceden en esta seccion pueden ser
objeto de proteccién bajo los conceptos de derechos de autor y de patentes.

Todo trabajo susceptible de proteccion bajo derechos de autor y de patentes se regira
y estara sujeto a lo establecido en la Politica de Patentes del SUAGM.

"Véase la Politica para el ofrecimiento de cursos apoyados por tecnologia web y a distancia, Orden Ejecutiva Nimero 20-2016.
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E. Uso sustancial de recursos del SUAGM

Los derechos de autor de una obra creada por virtud del uso sustancial de recursos
del SUAGM seran del SUAGM.

Los derechos de autor de toda obra creada por un miembro de la comunidad del
SUAGM, sea facultad, asociado, empleado, estudiante u otro, en un programa del
SUAGM utilizando fondos o facilidades del SUAGM sera propiedad del SUAGM.

Se considerara el uso de recursos sustanciales del SUAGM:

(i) el uso de las facilidades y otros recursos del SUAGM, incluyendo
empleados y estudiantes, para fines mas alla de las funciones de empleo
del individuo con el SUAGM, o del curriculo académico de un estudiante;

(i) el uso de las facilidades y otros recursos del SUAGM sin las cuales no
hubiera sido posible crear la obra; y

(iiiy  eluso de aquellos recursos que ordinariamente no estan accesibles a todos
o0 casi todos los miembros de la facultad con ubicacién similar en el
SUAGM, la universidad o el departamento.

F. Reconocimiento al creador del trabajo

Los incisos que anteceden establecen quien es el duefio de los derechos de autor
para aquellos trabajos creados dentro de los parametros alli descritos. En adicion a
lo alli dispuesto, en reconocimiento a los esfuerzos significativos y talentos del
profesorado, asociados y estudiantes del SUAGM al desarrollar y elaborar tales
trabajos, el SUAGM se compromete a lo siguiente:

1. Darreconocimiento al profesorado, asociados y estudiantes, segun sea el caso,
como los creadores del trabajo.

2. Proveer al profesorado asociado y estudiantes, la primera opcion de actualizar
o revisar el trabajo creado, segun el SUAGM entienda necesario, mientras el
profesor o asociado sea empleado por el SUAGM. Si un profesor o asociado
se rehusa a actualizar o revisar el trabajo dentro de un periodo de tiempo
razonable y de forma aceptable, el SUAGM tendra derecho a designar otra
persona a realizar dicha tarea.

3. Permitir de manera razonable al profesor, asociado o estudiante que modifique
y actualice el trabajo.
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G. Distribucion de regalias de los derechos del autor del SUAGM

El SUAGM reconoce los esfuerzos significativos y contribuciones de la facultad,
profesores, empleados y estudiantes creadores que pertenecen al SUAGM, entre
otros. Para promover estos esfuerzos, el SUAGM compartird sus ingresos netos
recibidos por las ventas, licencias u otra explotacion comercial de los derechos de
autor propiedad del SUAGM, segun se indica en este inciso.

La distribucién de regalias se efectuara de acuerdo a la Politica de Comercializacion
del SUAGM.

El SUAGM vy el creador/autor en particular podran acordar mediante documento
escrito y firmado por todas las partes envueltas, una distribucion de regalias distinta
a la que establece la Politica de Comercializacion. Los acuerdos suscritos de forma
individual entre el SUAGM vy el creador/autor prevaleceran donde difieran de los
términos de esta Politica.

H. Notificacion de derechos de autor

La Vicepresidencia Asociada de Asuntos Académicos (en adelante la "Oficina") sera
responsable por la administracion de esta Politica y atendera todos los asuntos
relacionados a los derechos de autor en coordinacion con los asesores legales del
SUAGM. Toda persona a quien le apliqgue esta Politica notificara prontamente a la
Oficina sobre aquellos trabajos en los cuales el SUAGM pueda tener y/o tenga
derechos de autoria de acuerdo a los términos de esta Politica.

La Vicepresidencia Asociada de Asuntos Académicos debera, seglin sea necesario,
procurar apoyo legal externo, u otras formas de asistencia, incluyendo la creacion de
comités especiales compuestos por miembros del SUAGM vy otros, para cumplir con
estas responsabilidades.

Es la responsabilidad del profesorado, asociados y otros empleados o personas
contratadas y estudiantes del SUAGM conocer el contenido de esta Politica y hacer
las notificaciones o consultas de derechos de autor segun corresponden.

I. Aviso de derechos de autor
En cada publicacion de un trabajo sobre el cual el SUAGM tenga derechos de autor,
ya sea un trabajo impreso en papel o diseminado por el internet, entre otras,
aparecera el siguiente aviso de derechos de autor:

© 20XX. Sistema Universitario Ana G. Méndez. Derechos Reservados.
El aviso se compone del simbolo de derecho de autor, el afio de publicacion y el

nombre del duefio y/o titular de los derechos de autor, quien es el Sistema
Universitario Ana G. Méndez. No se permitira la sustitucién de Sistema Universitario
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Ana G. Méndez por el de nombre de una universidad, instituto, departamento u otra
iniciativa del SUAGM.

Este aviso es requisito para cumplir con esta Politica y leyes aplicables. El aviso
tiene como propésito el informar sobre la proteccion de la obra.

J. Medidas disciplinarias

Cualquier persona que viole cualquier disposicion contenida en esta Politica estara
sujeta a medidas disciplinarias y/o correctivas de acuerdo a la gravedad de la
violacion y las politicas aplicables impuestas porel SUAGM. Cualquier posible
violaciéon a las disposiciones de esta Politica y las leyes aplicable sera referida a la
Vicepresidencia de Asuntos Académicos del SUAGM vy/o al Rector de la
universidad correspondiente para su evaluacion vy determinacion.

K. Enmiendas

Las disposiciones contenidas en esta Politica podran ser enmendadas por medio de
otra orden ejecutiva.

L. Fecha de efectividad
Esta Politica sera valida a partir de la fecha de su aprobacion por el Presidente del

SUAGM y deroga cualquier Politica, regla o reglamento anterior que pueda existir en
el SUAGM con relacién a los derechos de autor en el SUAGM.

Ninguna parte de este documento podra ser prestada, copiada, reproducida o transmitida
de ninguna forma o utilizada para propoésitos diferentes a los propésitos para los cuales
se creo, sin permiso por escrito del Sistema Universitario Ana G. Méndez.

Aprobado por:

W & dic- 2013

JW& Méndez Fecha
Presidente




